
令和4年度月別職員稼働数実績

（2022年4月～2023年3月） （所長：総務・企画、副所長：維持管理にそれぞれ含む）
月 日 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 計

総務・企画 3 2 1 2 1 1 1 2 2 2 1 2 2 1 2 2 3 1 2 2 2 2 2 3 2 2 1 2 1 2 54
維持管理 5 3 4 4 6 5 3 5 4 5 4 5 4 5 5 3 4 5 3 4 4 5 4 4 7 5 5 6 4 5 135
総務・企画 4 3 2 3 3 2 2 2 3 2 2 2 3 3 2 2 2 3 3 2 2 2 2 3 2 2 3 2 1 2 3 74
維持管理 4 6 4 5 4 6 3 3 4 4 5 3 5 3 4 4 5 6 4 4 4 4 4 5 5 6 4 3 4 5 8 138
総務・企画 3 2 2 2 2 3 3 2 2 3 3 2 4 2 2 3 2 2 3 2 4 3 2 2 3 1 2 3 2 2 73
維持管理 3 4 5 4 3 6 4 4 6 4 4 3 3 6 4 5 5 3 4 8 0 4 5 7 0 5 6 5 4 5 129
総務・企画 4 2 3 2 2 3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2 3 3 2 2 2 1 2 3 4 2 2 3 73
維持管理 7 4 3 6 4 4 5 5 4 5 6 4 3 3 6 4 3 4 4 4 6 4 4 4 4 5 3 7 6 4 0 135
総務・企画 3 2 3 3 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 2 2 3 2 2 2 2 3 3 3 74
維持管理 6 5 5 4 4 3 3 5 5 6 3 5 3 3 4 4 5 3 5 4 6 5 3 5 4 4 4 2 7 4 5 134
総務・企画 2 2 2 1 1 2 1 2 1 2 2 2 2 2 1 1 1 2 3 1 2 2 3 2 1 1 2 1 1 2 50
維持管理 5 4 3 4 4 4 5 4 6 5 2 4 4 4 5 5 4 4 4 5 4 2 4 3 2 4 6 6 3 7 126
総務・企画 2 1 1 2 2 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 1 3 2 1 2 2 2 1 2 2 2 2 50
維持管理 3 3 5 6 4 3 6 2 2 3 4 3 6 4 4 2 4 5 5 6 5 3 4 4 6 4 5 6 2 2 4 125
総務・企画 4 3 2 3 3 3 1 3 3 1 3 1 2 3 2 2 2 2 1 3 3 1 3 3 2 2 2 1 3 3 70
維持管理 6 6 4 4 4 3 6 5 4 4 6 3 3 4 5 4 7 4 2 2 5 6 4 5 8 2 2 4 6 4 132
総務・企画 4 3 2 2 4 2 2 2 2 3 2 2 1 3 2 2 4 2 2 2 3 2 2 2 2 4 2 4 0 0 0 69
維持管理 4 5 2 3 7 6 4 6 5 3 2 6 6 1 6 7 2 4 5 3 5 5 7 2 3 8 5 5 0 0 0 127
総務・企画 0 0 0 4 3 2 2 3 3 2 2 2 3 2 4 2 2 3 3 2 2 2 2 3 2 2 1 1 2 2 3 66
維持管理 0 0 2 4 7 5 4 5 4 6 4 4 5 3 3 5 6 4 5 5 3 4 5 4 4 5 5 2 3 7 6 129
総務・企画 3 2 2 3 3 1 3 2 1 3 3 2 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 2 2 3 2 2 3 65
維持管理 4 3 6 3 4 5 4 3 6 5 2 5 5 4 3 6 5 3 3 6 4 5 5 5 3 3 5 5 120
総務・企画 3 2 1 3 2 3 3 2 2 4 2 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 3 71
維持管理 4 4 6 2 5 5 4 5 4 3 3 6 5 5 4 5 5 4 3 4 4 6 5 4 2 4 5 5 3 4 8 136

3月

4月

5月

6月

7月

8月

9月

10月

11月

12月

1月

2月

資料⑬：令和４年度月別職員稼働数実績（No.33関係）


