
様式第７号(第３条関係)                                   

就 労 誓 約 書 

年   月   日    

 東松山市長  宛て 

 私は、下記内容のとおり現在求職活動中であるため、申請子どもに係る施設等利用給付認定の決定に当たっ

ては、直ちに保育が必要であることの証明書類（就労証明書）を提出することを誓約します。 

 もし、下記の期限までに提出できない場合には、施設等利用給付認定が取り消されることに同意します。 

記 

【期限】 

施設等利用給付認定の有効期間の終期（認定起算日から８０日を経過する日の属する月の末日） 

求職活動の状況 

 □ 現在活動中(     年   月から) 

  ・活動の内容 

   □ 会社訪問等(週  日程度、現在  社応募中) 

   □ ハローワークで就職相談等(週   日程度) 

   □ その他(現在の活動状況) 

 □ 就労先が内定している(    年  月  日から勤務開始予定) 

  ・内定先名称  〔             〕 

  ・内定先所在地 〔                     〕 

  ・内定先電話番号〔             〕 

   ※内定先にて就労証明書を記入してもらい、提出してください。 

 □ これから活動予定(   年   月から) 

希 望 職 種   

希 望 勤 務 形 態  □常勤   □パート  □その他(                ) 

希 望 勤 務 時 間  午前・午後  時  分 ～ 午前・午後  時  分  １日(   時間) 

希 望 勤 務 日 数  週   日勤務 ／ １か月   日 

 上記のとおり、相違ありません。 

         住 所    

         氏 名               （※） 

（※） 署名又は記名押印（氏名が自署の場合は押印不要） 

(保護者記入欄) 

父・母・祖父・祖母(この証明の該当者に○をしてください。) 

子ども氏名              生年月日      年   月   日 

 □ 入所又は利用中  施設名              

 □ 申請中   (  )年(  )月入所又は利用希望で申請 

※入所又は利用中か申請中のいずれかに

をつけてください。 


